MEZIA KIT

DiXi Group — aHaNnITUYHUMN LEeHTP, 3aCHOBaHMM B 2008 pollii.
Be6caunT: https://dixigroup.org

Cdepa pianbHoOCTI:
EHepretmyHa nonituka, CtTanmm po3BUTOK, BIOKPUTI AaHI, EHEPreTUYH3
be3nekKa Ta CaHKLUii, pedopMmM Ta EBPOIHTErpaLiMHNM NpoLecC B
eHepreTMYHOMY CEKTOPI, PO3BUTOK CMPOMOYXXHOCTI CMOXKMBAYIB
eHepropecypcis, KNiMaTU4YHa MNONITUKA, 3e1eHI @IHAHCK Ta aganTaL,ig

00 3MIH KJ1IMaTY.

AianbHicTb DiXi Group:

e AHaNITUYHI gocnimxeHHs: DiXi Group NpoBoAUTb IMMNOOKNN MOHITOPUHT

Ta aHani3 y chepi eHepreTukm, 30Kpema, Loao poboTn PUHKIB,
PO30POCTI, EHEPTOEPEKTUBHOCTI, CAHKLIM TOWO. KOMaHOa aHaNnITUYHOIO

LLeHTPY 3aMMaETbCA BUBYEHHAM BMIMBY pedOopPM Ta iHTerpaLiii oo
EBPOMENCbKMX EHEPIreTUYHUX CTRYKTYP.

e AABOKaLia Ta NPOCBITHMULUTBO: OpraHi3auia cnpuae BNPOBaOXXEeHHIO
HOBUX MPaBwWSl | CTAHOAPTIB YPAOyBaHHA B eHEPreTUYHIMN noniTmul. A
TaKOXX MpaLtoe Hag NigBULLEHHAM 0OI3HAHOCTI MPOMaACbKOCTI,
npencTaBHUKIB BNagn Ta Bi3HecCy Npo BaXK/IMBICTb MPO30PpOoro
VMPaBnIHHA eHeEPreTUYHMM CEKTOPOM, PO3BMBAOYM O1aTOrMIXK YCIM3

3aLIKaBeHUMKM CTOPOHAMMW.




e Po3BuTOK nonituk: DiXi Group 3aMMaETbCa PO3POOKO PeEKOMeHaaLLi N
Ta NPOono3unLIIVv ONng opraHiB Bfnagu Woao pedopM B eHEPTETUYHOMY
CEeKTOPI Ta KiMaTi, 3abe3neuyoydm NigTPMMKY 3aKOHOOaBYOro npoLuecy B
YKpaiHl.

e MbkHapoaHe cniBpo6ITHULTBO: AHATITUYHUM LEHTP ChiBMPaLLIOE 3
MDKXHAPOOHWUMW MAapTHEPAMU, LLO CPUAE IHTerpaull YKpaiHu1 0o
rNoGanbHUNX eHEePreTUYHMX PUHKIB Ta PO3LLUMNPEHHIO CNIBPOOITHMUTBA 3
EBPOMENCBKNUMIK KpPaiHaMM. A TaKOYXK JoMNMoMarae KoopamHyBaT
OOMOMOry eHepreTMYHMM KOMMAHIAM, WO HaaxXoouTb Big MIXXHAPOOHWMX

NapTHEPIB.

£ SACHOBHUKM

OJIEHA NMABJIEHKO AHTOH AHTOHEHKO POMAH HILOBWUY

Mpe3sunpeHTKa DiXi Group Biuenpe3supeHT DiXi Group AWPEeKTop 3 AoCNIAXEHD
DiXi Group




$£3 KnouyoBi HAaNPAMKMU Ta cnikepwm:

e COEPA PO3BUTKY PUHKIB:

HanpaMoK rnpautoe Hag aHani3oM Ta BOOCKOHAaNEHHAM PUHKIB
efleKTpoeHeprii Ta NpMpoaHoro rasy. Po3pobnatoTb Npono3unLii Ta
peKoMeHOaull opraHaM BfaauM B YaCTUHI PO3BUTKY EHEPIETUKM Ta IHTErpaLli
00 EBPOMNENCBKUX EHEPTETUYHUMX CTPYKTYP. CTBOPUIUM “|HOEKC MPO30POCTI
EHEePreTuKM — IHCTPYMEHT, KM OO03BOJIFE CNOCTEPIraTU ANHAMIKY

BIOKPOWTOCTI YKPAIHCbKOI eHeEPreTnyHoI cpepmn, B TOMY YNCI, Y MOPIBHAHHI 3
IHLLUMMW KpaiHaMMW.

BOIdAH CEPEBPEHHIKOB

¢3 3acTYNHUK AUpeKTopa 3 AOCNiIAXKEeHHS
DiXi Group

AHOPIN YPCTA

¢2 NeHepanbHU MeHepKep B chepi 6e3nekn
Ta ctinkocrTi DiXi Group

e COEPA BE3MNEKWU TA CTIMKOCTI:

HanpaMoOK 3aMMaETbCA MUMTAHHAMM eHepreTUYHoi 6e3nekn, MOHITOPUMHIOM
Ta MID>XHAPOOHOK aABOKaALIEK CaHKLUIM B eHepreTuLl, aHani3oM ix BrnjmBy Ha
OOCIIO Ta MPOCYBAHHAM HOBMX 3aO0POH MNPOTU KPATHMN-aprecCopKu. TaKoX
daxiBLUi HANPAMKY 34IMCHIOTb MPOrHO3yBaHHA PU3UKIB Yy 3abe3neYeHHi

KPalHW eHepropecypcamMm nig vyac onasitoBaibHOro Ce30HyY Ta Y NITHIN
nepioa.

MUXANTO BABINYYK

£2 MeHepanbHU MeHemXep B chepi 6e3nekmn Ta
ctinkocTi DiXi Group




Sl L,
e HAMNPSIMOK BIAKPUTUX OAHUX:

[MpoeKTN undpoBsi3aLii, 36ip Ta 06pobKa CTaTUCTUKU, MOB'A3aHOI 3 EHEePreTUKOLo,
TaKMX 9K iIMMOPT/eKCropT eneKkTpoeHeprii, BUOobyToK Ta 3anacuK BYrinig, rasy,
oyOM Ta IHLLKMX KOPUCHUMX KOManmH. CTaH eHeproob'ekTiB, 3HOLLEHICTb Mepexx
TOLLO. HanpaMok 3abe3nedye poboTy nopTany BIiAKpUTUX AaHnx Energy Map.

A TaKOXX gornoMarae€ 13 po3noaiyioM ryMmaHITapHOI OMOMOIrM eHEProOKOMIMAaHIAM
yepes OGoHO NIATPMMKUM eHEPIreETUKN YKPATHK

AHOPIN BINOYC

£3 FreHepanbHUI MeHe)Kep HanpsaMy BiOKPUTUX
naHux DiXi Group

e COEPA CTAJTOIO PO3BUTKY:

KoMaHOa BOMNOAIE EKCMNEPTUN3OK Y HAMPAMKY eHEPIroePeKTUBHOCTI, 3€MEHOIO
BIAHOBMNEHHS, 30iIMCHIOE MOHITOPUHI OeKapboHi3aLlii. HanpaMoK 3amMMaeTbcH
MUNTAHHAMM eHEPreTUYHOro MIaHyBaHHSA, PO3BUTKOM eHeproe®eKTMBHMX Ta B/l
3ax00IB Yy rpoMaadax, 30KpeMa Hagatoum B MeXKax MPOEKTIB EKCMEPTUIY 3
PO3POOKM MYHILMMaNbHNX eHepreTUYHMX nadiB ado MpeTEO ong
BMNpoBagXXeHHA 3axoalB.

BIKTOPIA KOBAJIEHKO

£3 leHepanbHa MeHea)KepKa B cdepi cTanoro
po3BUTKY DiXi Group

« COEPA NMIATPUMKU CINMOXXUBAMUIB:

ANPAMOK CMPUAE YOOCKOHANEHHIO OEPXaBHOIMo peryntoBaHHA Yy chepl
Tern10nocTavyaHHga, TapmndoyTBOPEHHS, cybcnaitoBaHHSA TOLLO. [JocnioyxKye
MNEPCNEKTUBU BMPOBAOXEHHSA B YKPAIHI HOBUX PILLUEHb, AK-OT, reoTepManbHI
TexHonorii. KoMaHga po3pobuna MobinbHM 4OAAaTOK O19 CNPOLLEHOT B3aeMoali

MIXK MOCTaYanbHUKaMM MOCAYT Ta IX CMOXXMBa4YaMUM Yy chepl eHEPIreTUKM, OOCTYNy
00 IHPopMaLlli Ta NiABULLEHHSA PIBHA MPO30POCTI B EHEPrETUYHOMY CEKTOPI
YKpalHW.

€BreH MAIrlibOBAHUU

£2 NleHepanbHMI MeHemXep B cdhepi po6oTH 3i
cnoxxuBadamum DiXi Group




e ODIC 3EJIEHOIO NEPEXOAY:

€ He3aNneXXHMM KOHCYNbTaTUBHO-A0OPAOYMM OPraHOM npu MIHICTEPCTBI
EKOHOMIKW, OOBKIMNEG Ta CIJTIbCbKOIO rocrnogapcrBa YKPaiHU, KWW gornoMarae
BMNpoBagyXXyBaTn pedopMmn y chepl 3eNeHOro nepexony, eEHepPreTM4yHol Ta
KNIMAaTUYHOI NONITUKM YKpaiHW. OdIC 30IMCHIOE CBOIO OIA/TbHICTb 38 GIHAHCOBOI
NIOTOPUMKUM AreHuli Benmkoi bBpuUTaHIii 3 MDKHAPOOHOMo PO3BUTKY Ta
iIMAneMeHTyeTbca DiXi Group. OCHOBHI HanpamMm poboTn KoMaHau: 3ef1eHe
PIHaHCYBaHHA B YKpPaiHI, nigTpuMKa ESG B YKpaiHI (EKOMNOrIYHI, COLLIaNbHI Ta

VM PaBAIHCbKI CTaHOAPTU AianbHOCTI 6i3Hecy), BUKOHaHHA Ukraine

Plan,koopovnHauia BnpoBagXXeHHa HauloHanbHOTMO MiaHy 3 eHEPreTMKm Ta
KNIMaTy TOLLO.

AHOPIA KITYPA

£2 KepiBHUK Odicy 3eneHoro
nepexony

e YKPAIHCbKA EHEPIFrETUKA

IHPpOpPMaLUIMHO-aHaANITUYHNKM pecypc “YKpalHCbKa eHepretmka' € YHIKalIbHOIO
naaTdopmMoto onga iHPopMyBaHHA Ta OOBroBopeHHA OCHOBHUX MO
YKPATHCbKOT Ta MI>XXHApPOOHOI eHepreTku. Meaia WoaeHHo nyonikye HOBUHMN
Ta CTATTI NPO HaMaKTyanbHILWI NoAall, TeHOeHUIT Ta aHANITUKY, PEMOPTaXI 3
KITHOYOBUX MOOIM rany3l, IHTEPB'tO Ta EKCKITHO3MBHI KOMEHTApPI eKCrnepTIB.
HacTo BUCTYMae IHPOPMaLUIMHUM MAaPTHEPOM TOMOBUX MO4IN Y chepl.

Mepia 6yno 3acHoBaHO y 2008 polLi Ta OHOBMIEHO B paMKax NpoekTy USAID
«[TpO30pICTb eHepPreTUYHOro cektopy» y 2020 pouil.

IOPIN ATAHOB

£2 KepiBHUK IHTepHeT-BUAaHHSA “YKpaiHCbKa
eHepreTuka”




£2 ICTOPII YCMNIXY

KomMaHpga DiXi Group 6pana y4dacTb Yy pO3p00OLI HallloHaabHOro rnaaHy. 3

CUROBUHMU;

3 nepwmx AHiB MOBHOMAaCLUTabHOro BToprHeHH4a, ekcnept DiXi Group
O000YYUINCH A0 POOOTM MIHICTEPCTBA EHERLETUKM YKPAIHM Ta CTanu
yaeHaMm Poboyoi rpynm 3 NTadb OpradisaLlii NyMaHITapHOI 4OMNOMOrU
B EHEPRIETUYHIN rany3i. A TAKOX ONy4YMNInCa 40 PO3POOKU
IHPOPMaLLIMHOI cnctemMm AidEnergy, aka oNTUMI3YE MpoLEecH
poO3Mnoally HagaHol AOMOMOTU;

KoMaHga gonyydmnaca Ao Ro3pobKu «BIiJ10l KHUCWM CaHKLLILY, CXBaNeHOI
Mi>XBIOOMYOK POOOYOKO MPYMNoko 3 MMTaHb peani3aLlii AepPXaBHOI
CaHKUIMHOI MoniTnkM npm KMY Ta npe3seHToBaHOI Yy bptrocceni 3a

YYaCTIO EBPOMNENCHKOT CNYXXOWM 30BHILLHIX crpaB i Jep>XaBHOrro
nenapTtamMeHTy CLLA,;

DIX1 Group gonomMarae BMBYaTU IHO3EMHUM OOCBIO 33CTOCYBaAHHS
reorepMaibHUX RILLEHb B OMaJ1€HHI.

$3 NMPOAYKTWU

Q) ENERGYMAP @) Mmoot ASOTEKA

IHAeKC NPO30pOCTI OHNnanH-cepBiIc
€HEePreTUuKu “rasoreka”

TWXXHEBUIKW ornag
BiHa pd npotun YKpaiHu:

Energy Map

€HepreTUM4HMM BUMIp

BiHa pocii NpoTu YKpaiHu: Season Outlooks
eHepreTMuHMmn BUMIp

«EHepreTnmKa oHIauH» DiXi Group Alert — T)KHEBUK enekTpoeHeprisa/ras

Mo6iIbHUU AOoAAaTOK
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@) Facebook
) LinkedIn
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== Mepgia-3anuTu:

& ABO K 10 KOHTAKTHUX OCi6:

e JltoopMmna IBaHoBOI (Pocik) millarosik@dixigroup.org
e [pMHa Wepbak iryna.shcherbak@dixigroup.org
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